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Codice Etico 
Principi generali  

I l  p re sent e  Cod ice  Et ico  ( d ’ o r a  i nnanz i  C .E . )  cont iene  i  p r inc ip i  e t i c i  e  le  rego le  genera l i  

che ,  a na logamente  a  q ue l le  l ega l i ,  r eg o lamenta r i  e  cont ra t tua l i ,  ca ra t te r iz zano  

l ’ o r gan izz az io ne  e  l ’ a t t iv i tà  de l l a  d i t t a  C ND LATT ONER IE  IN DU ST R I ALI  SR L (d ’ o r a  i nna nz i  

D i t ta  C ND) .  

La  D i t ta  CN D,  ne l  ca m po  de l l e  d inam ic he ,  cos ì  come  de l l e  es i genze  o r gan izz at iv e  e  

com pe t i t iv e  d e l  me rca to  in  cu i  oper a ,  v uo le  ca r a t te r i zza r s i  in  o gn i  amb i t o ,  s ede  e  l i v e l lo  

da i  v a lo r i  p r imar i  d i  b u o n a  f e d e ,  l e a l t à ,  r i s p e t t o ,  c o r r e t t e z z a ,  p r o f e s s i o n a l i t à ,  o f f r endo  

a  tu t t i  i  co l labor a to r i  i n te r n i  ed  e ster n i  a l  pe r im et r o  az ienda le  un  mo de l lo  

com po r t amenta le  d i  r i fe r im ent o  pe r  qua ls i vo g l i a  a t t iv i t à ,  az ione  e  re laz ione 

p ro fess io na le .  

I l  Co d ice  E t i co  rap p re sent a  pa r te  in teg ran te  ed  e lemento  cost i tu t i v o  de l  Mode l lo  

Org an izza t i v o  d i  Gest io ne  e  Co nt r o l lo  adot ta to  da l l a  S oc ie tà  a i  sens i  de l l a  d is c ip l i na  

i ta l i ana  de l la  “ r esp o ns ab i l i t à  de g l i  ent i  pe r  g l i  i l l ec i t i  am min is t ra t iv i  d ipendent i  da  r ea to ”  

conten uta  ne l  D .Lg s .  n .  2 31 /2 00 1 .  

I l  pe r imet ro  d e i  Dest ina ta r i  e  l ’ amb i to  d i  app l i caz io ne  abbra cc iano  i l  se guente  sv i l uppo :  

1 .  P r i n c i p i  e  V a l o r i :  r i f e r ime nto  a i  p r inc ip i  e t i c i  e  a i  v a lo r i  a  cu i  la  D i t t a  CND ader isce  

e  a  cu i  sono  ch iam at i  a  ga rant i r e  i l  se nso  d i  respo nsab i l i t à  fondato  su l la  

co r re t te zza  de l le  az ion i ,  t r as par enz a e  co nt i nu i tà  de i  r appo r t i  ne i  c o nf r ont i  d i  t u t t i ,  

d a  app l i ca rs i  a t t r av e rs o  l a  d o vuta  a t te nz ione  a l l e  nor me ,  a l  co r re t to  oper ar e  e  a l la  

ch ia r ez za  ne l l ’ es p le tame nto  d e i  r i spe t t iv i  com pi t i ;  

2 .  R e g o l e  C o m p o r t a m e n t a l i :  r i f e r ime nto  a i  c r i t e r i  d i  co ndot ta ,  l i nee  gu ida  e  no rm e 

d i  co mpor tame nto  che  dev o no  im pr onta re  le  a t t i v i tà  de l la  D i t ta  C N D,  d i  tu t t i  co lo ro  

che  o perano  i n  nome  e  pe r  co nt o  de l la  D i t ta  CN D,  co s ì  com e d i  co lo r o  che  

in t r a t te ngono  q ua ls i v og l i a  re laz ione  d i  a f fa r i  co n  l a  D i t t a  CND ,  a l  f i ne  d i  p r ev en i r e  

r i sc h i  de r iv ant i  da  comp o r tam ent i  i l l ec i t i  e /o  semp l icem ente  no n e t i c i ;  

3 .  A t t u a z i o n e ,  c o n t r o l l o  e  m o n i t o r a g g i o :  n o r me  che  descr i v ono  le  mo da l i t à  d i  

ap p l icaz io ne  e  d i  d i f fus ione  de l  Co d ice  E t ico ,  no nc hé  d i  imp leme ntaz ione  e  
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ag g io r name nto  de i  p r inc ip i  e  de l l e  r ego le  compor tame nta l i  i n  esso  cont enute ,  qua l i  

p re supp o st i  p e r  l ’ i nse d iam ent o  de i  m ode l l i  o rgan izza t i v i  e  d i  co nt r o l l o  de l le  a t t i v i tà  

d e l l a  D i t t a  CN D.  Ven g o no  a l t r es ì  de f in i t e  l e  mo da l i t à  d i  ge st ione  de l l e  ev entua l i  

v io laz ion i  e  i nd i ca t i  i  sogg et t i  c h iam at i  a  sv o lge r e  un ’ a t t i v i tà  d i  v ig i l anza  s u l la  

co r re t ta  app l i caz io ne  e d  osse r v anza  de l lo  s tesso ,  co s ì  co me deg l i  s t rument i  d i  

p re ve nz ione  d i  co mpor tam ent i  i l l ec i t i  e  d i  fa t t i s pec ie  co st i tuent i  r ea t i .  

Destinatari  ed ambito di applicazione 

I l  p re sent e  C od ice  s i  app l ica  a l l a  D i t ta  C ND:  o r gan i  soc i a l i ,  d i pende nt i ,  p ro c ur a to r i ,  

co l lab or a to r i  in te r n i  e /o  es te r n i ,  in  gener a le ,  a  qua ls i vo g l i a  sogge t to ,  e co no mico  e  non ,  

che  o per i  in  nom e e  p e r  co nto  de l l a  D i t t a  CND e /o  che  in t ra t t enga  re laz ion i ,  d ’ a f fa r i  e  

no n ,  a  p r es c i ndere  da l l a  t i po lo g ia  d i  rappor to  cont ra t tua le .  

I  p r inc ip i  e  le  d isp o s iz io n i  de l  p r esente  Co d ice  E t i co  so no  v inco lant i ,  senza  a l cuna  

eccez ione ,  pe r  g l i  Am m in is t r a to r i ,  D i r igen t i  e  S indac i  (qua ndo  p re sent i ) ,  D ipendent i  e  pe r  

Tu t t i  co lo r o  che ,  a nche  se  e ste r n i  a l la  D i t ta  C ND,  in s taur ano  ed  in t ra t tengo no 

d i r e t t amente  o  ind i re t tamente ,  un  r appo r t o  s tab i l e  o  tem po rane o ,  con l a  D i t ta  C ND .  T ut t i  

i  p redet t i  sog get t i ,  ne l  segu i to ,  s o no  co l l e t t i v ame nte  de f in i t i  “De st ina ta r i ” .  

I  De st i na ta r i  so no ,  p e r tant o ,  t enu t i  ad  os s e rv a r e  e ,  pe r  quanto  d i  p r opr ia  co mpete nza ,  a  

fa r e  r i sp e t ta re  i  p r inc i p i  e  le  d ispos iz ion i  de l  p re sent e  C od ice  E t ic o .  

In  ness u na  c i r cost a nza  la  p r e tesa  d i  a g i re  ne l l ’ in t e r esse  d e l la  D i t ta  CN D pot r à  

conseg uentem ente  g ius t i f i c a re  l ’ ad oz io ne  d i  compo r t am ent i  i n  cont ras t o  con quanto  

d ispost o  ne l  p re se nt e  d ocument o .  

I l  C od ice  E t i co  ha  v a l i d i tà  s ia  i n  I t a l i a  c he  a l l ’ es t e r o ,  pur  in  co ns ide raz ione  de l l a  d iv e r s i tà  

no rm at iv a ,  so c ia le ,  ec o no mica ,  cu l t u r a le  de i  va r i  Paes i  i n  c u i  oper a  e /o  do ve sse  o pe ra re 

l a  D i t t a  CND .  

Ne i  ca s i  p rev i s t i  da l  s i s tem a p ro ced ura le  az i enda le  l a  D i t t a  C N D c h ie de rà  i l  r i spe t t o  de l  

Co d ice  E t ico  anc he  a i  sogget t i  t e r z i  (pa r tne r ,  c l i ent i ,  fo rn i t o r i ,  p ro fess ion i s t i ,  co ns u len t i ,  

i n te r me dia r i  f i nanz i ar i  e d  a l t re  t ip o log ie  d i  s ogget t i  es t e rn i )  con  i  qua l i  i ns t au ra  ra ppor t i  

o  re laz ion i  d ’a f fa r i .  
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1.  Principi e Valori  

La  Di t t a  C ND m et t e  a l  cen t ro  de l l a  p r opr ia  po l i t i ca  az ien da le ,  i l  f ondame nto  de l  p r im ato  

de l l a  pe rso na  uma na  e  de l l a  tu t e la  d e i  suo i  d i r i t t i ,  su l l a  d i fe sa  de l la  sua  d ig n i tà  a l  d i  là  d i  

ogn i  c i r co sta nza .  Pe r  que sto  ha  co n ia to  lo  s logan “ V a i  c o n  D i o ”  appo sto  su  cap i  da  

l av o ro ,  me zz i ,  a t t rez za tur e ,  p e r  r ico rdare  i l  p r o fo ndo  im pegno  pe r  i l  r i spe t to  de i  p r in c ip i  

e  va lo r i  de l l a  soc ie tà  e  l ’ ev ide nza  d e l la  mora le  az ie nda le .  

I  p r in c ip i  co n tenut i  ne l  p re sent e  co d ice  in teg r ano  le  re go le  d i  com po r t ament o  c he 

c ias c un de st ina ta r io  è  tenuto  ad  os se rv a r e  in  r i spe t to  a i  genera l i  o bb l igh i  d i  d i l i ge nza  e  

cor re t te zza :  

  C o r r e t t e z z a  e  i n t e g r i t à  m o r a l e :  l ’ e t i ca ,  l ’ i ns ieme  de l le  r ego le  co mpor tame nta l i  

fo ndat o  su  cor re t te zza  d e l le  az io n i ,  t raspare nza  e  cont inu i t à  de i  r appor t i ,  è  uno 

d e i  cap i sa ld i  de l la  D i t ta  CND.  Ne l lo  sv o lg im e nt o  de l l a  p r o pr ia  a t t i v i t à ,  l a  D i t ta  CN D 

cens ura  qua ls ia s i  az io ne  e  re laz ione  in f ic i a ta  da l  conf l i t t o  d i  in t e r esse ,  r ea le  o  

anc he  so l ta nto  pot enz ia le .  Non è  co nse nt i to  a t t r ibu i r e  v ant agg i  i l l ec i t i  in  camb io  

d i  r ega l i e  o  b ene f ic i  che  ec cedano  le  nor m al i  p r a t i c he  d i  co r t e s ia  i n  nes su na  

t ipo log ia  d i  con t r a t taz ione  e  nego z iaz ione .  

  L e g a l i t à :  l a  D i t ta  C ND r ico no sce  l a  fon dam ent a le  im po r t anza  de l l ’ ag i re  ne l  

r i sp e t t o  d e l l e  leg g i  e  d e i  r eg o lament i  v igent i  in  t u t t i  i  Paes i  i n  cu i  o per a .  In  ogn i  

amb i t o  d e l la  p ro pr ia  a t t iv i tà ,  l a  D i t t a  CND s i  i sp i ra  a i  p r in c ip i  d i  l ega l i tà ,  

co r re t te zza  e  le a l tà ;  d i  fede l t à  a l la  p a ro la  dat a ,  a l le  p ro me sse  e  a i  p a t t i .  P ro muov e 

l ’ ag i re  con senso  d i  respo nsab i l i t à  e  se co ndo  b uo na  fe de  in  ogn i  a t t i v i t à  o  

d ec is io ne .  I l  p e r seg u i ment o  d e l  mer o  in te r esse  e co no mico  no n può  m a i  g ius t i f i ca r e  

una co ndot t a  co nt r a r i a  a i  p r inc ip i  d i  b uo na  fede ,  co r re t tez za  e d  onestà ,  o l t r e  che  

a l l e  legg i  e  a i  re go lame nt i  v ige nt i .  

  C e n t r a l i t à  d e l l e  R i s o r s e  U m a n e :  i l  G r uppo  p ro muov e  un  am bient e  d i  l av o ro  v o l to 

a l l o  sv i l upp o  de l l e  po t enz ia l i t à  e  de l  t a len to  de i  p ro pr i  d ipe nde nt i  e  co l l abo ra t o r i .  

G est i sce  l e  r i so r se  umane  se co ndo  i  p r inc ip i  d i  r i spe t t o  de l le  ca ra t te r is t ic he  

p e r sona l i  e  pr o fess io na l i  i nd iv idua l i ,  d i  pa r i  o ppo r t un i tà  e  d i  m er i to ,  v a lo r i zza  

l ’ esper ienza  pr o fe ss io na le  de i  d ipendent i ,  fa v or isce  i l  passagg io  de l l a  conosce nza  

a l  f i ne  d i  t r amandar e  e  p re se r va r ne  ne l  tem po l ’ e r ed i t à  cu l t u ra le  e  i  va lo r i  
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fo ndam ent a l i .  P ro teg g e  i  l uo gh i  dov e  oper ano  le  pe rso ne  a l le  p r opr ie  d ipendenz e  

e  i  co l l abo ra t o r i  es te rn i .  

  N o n  d i s c r i m i n a z i o n e :  l a  D i t ta  CND ag isce  co n le  co nt r opar t i  i n te rne  e  t e r ze  ne l  

r i sp e t t o  de i  p r in c ip i  d i  d ign i t à  e  ug uag l i anza ,  non  d i sc r im ina ndo  le  pr o pr ie  sce l te ,  

che  r es te r anno  comu nq ue  i ns inda cab i l i ,  i n  base  a  e lement i  qua l i  o r ig ine  raz z ia le  

ed  e tn ica ,  naz ion a l i t à ,  c r ed enze  r e l ig io se ,  o r i ent am ent o  sessu a le ,  i dent i tà  d i  

g ener e ,  e  q ua ls ias i  a l t r a  ca ra t t e r is t ica  pe rso na le  no n a t t i nen te  a l la  s fe ra  

l av o ra t iv a .  

  V i s i o n e  E t i c a :  l a  D i t ta  CND as p i ra  a  mantene re  e  sv i l uppar e  i l  r appor to  d i  f i duc ia  

con  i  p r op r i  sta keho ld e r  ( sogge t t i ,  g rupp i  o  i s t i tuz io n i ) ,  i l  c u i  app or to  è  r ich ies t o  

p e r  r ea l i zza r e  la  m iss i one  o  che  hanno  comunq ue  un  i n t e r esse  ne l l e  a t t i v i t à  de l la  

D i t ta  C N D.  So no  sta keho ld e r  co lo ro  c he  co mp io no  inv est ime nt i  co nne ss i  a l l e  

a t t iv i tà  l a  D i t ta  CN D .  La  r i ce r ca  d i  u n  rappo r t o  cor re t to  e  t raspare nte  con  

g l i  sta ke ho ld e r  e lev a ,  ga rant i sce  e  p r o t eg ge  la  reput az io ne  de l l a  So c ie tà  ne l  

con test o  so c ia le  in  cu i  essa  oper a .  

2.  Regole Comportamentali 

Cias cun  d est i na ta r io  è  te nuto  a  co no sce re  i l  co d ice ,  ad  a t t ua r lo  cos ì  com e a  segna la r e  

ev entua l i  ca r enz e .  

R appo r t i  co n  i  d ipende nt i  e  con i  l av or a to r i  ( a i  sens i  no r mat iv e  s icur ez za )  

La  D i t ta  CN D so st ien e  un  amb ie nte  d i  lav o ro  v o l to  a l l ’ in t eg r i tà  e  o nest à ,  a l  r i spe t to  

r ec ip ro co ,  a l l o  sv i l up p o  d e l le  p o te nz ia l i tà  e  de l  ta lento ,  a l la  tu te la  de i  luo gh i  d i  l av o ro  e 

sa lu te  d i  d ip e nde nt i  e  co l lab or a to r i ,  a l  r i spe t t o  de l le  pa r i  o ppor tun i t à  e  de l l a  p r iv acy .  

D ’a l t ro  ca nt o ,  l a  d ed iz io ne  e  l a  p ro fes s iona l i tà  de i  d ipe nde nt i  t u t t i  v engono  co ns ide ra t i  

v a lo r i  e  co nd iz io n i  i n d i spensab i l i  e  de t e r minant i  pe r  i l  con segu i me nto  deg l i  ob ie t t iv i  

so c ie t ar i  de l l a  D i t t a  C ND.  Co nseg ue nte ment e ,  t u t t i  i  d ipe ndent i ,  o l t r e  che  app l i ca r e  co n  

scr up o lo ,  con sape v o lezza  e  d i l igenz a le  p rescr iz ion i  co nt enut e  ne l  p r ese nte  Co d ice  E t ico  

dev ono :  

1 .  ese rc i ta re  co n co r r e t t ezza  e  se nso  d i  r espo nsab i l i t à  i  r i s pe t t i v i  ruo l i ,  impegna ndos i  

a  sv o lg e r e  co n d i l i ge nza  le  a t t i v i t à  inca r i c a te  a l  f ine  de l  pe r segu ime nto  deg l i  

ob ie t t iv i  soc ie ta r i ,  anche  in  r e laz io ne  a  quant o  p re v is t o  ne l l ’ a r t .  20 15  Co d ice  

C iv i l e  [ 1 ] ;  
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2 .  impro nta r e  i l  r app or to  co n i  co l l egh i  s u  v a lo r i  d i  c iv i le  co nv iv enza ,  i n t eg r i tà  de l l e  

r e laz ion i ,  r i sp e t to  d e l la  p e r sona  e  p r o f ess io na l i t à ,  ev i t ando  o gn i  fo r ma  d i  

d isc r im inaz io ne  e  adop erando s i  a f f i nc hé  a l l ’ i n te r no  de l l ’ amb ie nte  d i  l avo ro  non  s i  

v e r i f i ch i no  s i t uaz ion i  d i  d isag io ,  p re g i ud iz io ,  den igr a to r ie ,  d is cr im ina to r ie ;  

3 .  te ner e  un  compor tam ent o  im pr ont a to  a l l a  m ass im a  t r a spare nza ,  c h ia r ezza ,  

co r re t te zza ,  e f f ic ie nz a ,  eq u i t à ,  r i spe t t o  s ia  ne i  r appo r t i  co n  sogget t i  in t e r n i  a l l a  

D i t ta  C N D,  s i a  ne l le  r e laz io n i  com mer c ia l i  con  i  te r z i ,  s ia no  es s i  fo r n i to r i  d i  ben i  

e / o  se rv i z i  o pp ur e  qua ls i v og l ia  a l t ro  in t e r lo cuto re  es te rno  a l  pe r im et r o  so c ie t a r io  

d e l l a  D i t ta  C ND;  

4 .  cust od i r e  co n c ura  i  b en i  az ienda l i  e d  av e re  ne l  quot id ia no  u n  co mpor tam ento  

r i sp e t t oso  d e l l ’ am bien te ,  anc he  da  un  p unto  d i  v i s ta  e co log ico .  

La  D i t ta  CN D è  do ta t a d i  be n i  mater ia l i  e d  imm at e r ia l i ,  l a  cu i  p ro te z io ne  e  conse rv az ione 

cost i t u i s ce  u n  v a lo r e  e ssenz ia le  pe r  l a  sa lvaguar d ia  deg l i  i n t e re ss i  soc ie ta r i :  l ’ u t i l i zzo  d i  

quest i  be n i  da  p ar te  d i  c i a s cu n d est inat a r i o  de l  p r esente  cod ice  dev e  e sse re  qu ind i  a d  

esc l us iv o  sv o lg iment o  d e l l e  a t t i v i tà  e  f i na l i t à  az ie nda l i .  È  fa t to  qu ind i  as so lu to  d iv ie to  

l ’ u t i l i zz o  d i  appar ec ch i ,  a t t r ezza t ur e ,  me zz i  az ienda l i  pe r  sco p i  pe r s o na l i ,  co s ì  come  NON  

è  consent i t o  l ’ uso  d i  s t r um ent i  NON az iend a l i  ( t e le fon i  ce l lu l a r i  ed  ind i r i zz i  ma i l  pe r sona l i )  

dur an te  lo  sv o lg ime nt o  d e l l e  funz io n i  lav or a t i v e ,  e  co me NON è  t o l l e r ab i le  l ’ esecuz io ne  

dur an te  l ’ o r ar io  d i  lav o ro  d i  a t t i v i tà  ext ra  che  e su lano  da l l e  r i s pe t t iv e  a t t i v i tà  lav or a t i ve .  

[ 1 ]  “ I l  p r est at o r e  d i  l a vo r o  d ip end ent e  no n d ev e  t r a t ta r e  a f fa r i ,  p e r  p r op r io  co nto  e /o  d i  

te r z i ,  i n  co nco r r enza  con l ’ imp rend i to re  né  d iv u lg ar e  no t iz i e  a t t i nent i  a l l ’o rg an iz zaz io n e 

ed  a i  m eto d i  d i  p ro duz io ne  d e l l ’ im pr esa  o  f a rne  uso  in  m od o  da  p ote r  a r recare  ad  essa 

p reg iud iz io ”  

R a p p o r t i  c o n  i  c l i e n t i  

La  D i t t a  C ND s i  p r opone  d i  sod d is fa r e  le  aspet t a t i ve  de i  p r opr i  c l ie nt i  fo r nendo  p r odot t i  

e /o  se rv i z i  d i  a l t a  qua l i t à ,  ne l  r i spe t to  de l le  nor me po ste  a  tu te la  de l l a  conco r r enz a  e  de l  

me rca to  ed  impront an do  l a  p r op r ia  co ndot ta  su i  dec lamat i  v a lo r i  d i  co r r e t tez za ,  o nest à  e  

p ro fess io na l i tà .  

Ne l l ’ amb i t o  de l le  re laz ion i  con i  c l i ent i ,  i  Dest in a ta r i  de l  p r esent e  C od ice  E t i co ,  pe r  

quanto  d i  l o r o  compet enza  e  in  re laz ione  ag l i  i nca r ich i  a i  medes im i  con fe r i t i ,  s i  

impegnano  a  r i spe t t a r e  g l i  im pegn i  e  g l i  obb l igh i  as su nt i ,  a  fo r n i re  i n fo rm az io n i ,  
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com un icaz io n i  e  pr est az io n i  in  l i ne a  con i  re qu is i t i  d i  a cc ur a t e zza ,  com ple t ezza  e  

v e r id ic i tà ,  ev i tand o  i l  r ico rso  a  qua l s ia s i  p r a t i ca  in gan nev o le ,  e lus i v a  o  scor r e t t a .  

V iene  r ib ad i ta  l a  cent r a l i tà  d i  compo r tam ent i  im pr onta t i  a l l a  m as s im a  t r aspar enz a ,  

ch ia r ez za ,  co r re t te zza ,  e f f i c ienza ,  e qu i t à ,  r i s pe t t o  de l l a  cont ro par te .  

R a p p o r t i  c o n  i  f o r n i t o r i  

Le  re laz ion i  co mme rc ia l i  de l l a  D i t ta  CN D co n  i  p r opr i  fo r n i to r i  e  co n i  co l labor a to r i  es t e r n i  

(com p res i  co ns u lent i  ed  age nt i )  s i  fo ndano  s u i  p r i nc ip i  d i  l i ce i t à ,  t ra s par enza ,  

impar z ia l i tà ,  co ncor re nza ,  e f f ic ie nza ,  econo m ic i tà ,  e  co r r e t tezz a  p ro fess io na le .  

La  se lez ione  de i  fo r n i to r i  ( com pr es i  te r z i s t i )  e  de i  co l labor a t o r i  es t e r n i  ( co mpr es i  

cons u lent i  e d  agent i )  pe r  l ’ acqu is to  d i  be n i  e  se r v i z i  av v iene  in  base  a  v a l u taz io n i  

ogget t iv e  che  ne  s upp o r t ino  l ’ economic i t à  in  base  a  c r i t e r i  d i  qua l i t à ,  v a lo r e ,  a f f idab i l i t à .  

Ogn i  co mpor tame nto  de ve  esse r e  im pronta to  a l la  m ass ima  t r aspare nza ,  ch ia r ez za ,  

co r re t te zza ,  e f f ic ienza ,  equ i t à ,  r i s p e t t o  de i  ruo l i .  

I l  Dest i na ta r io  de l  p re sente  Co d ice  Et i co  che  pa r t ec ipa  a  t a l i  p ro c ess i  d i  se le z io ne  de i  

fo rn i to r i  è  te nuto  a :  

1 .  v er i f i ca re ,  a t t r ave rso  ido nea  do cumentaz io n e ,  che  c ia s cu n s ogge t t o  co inv o l t o  

ne l  p r ocesso  d i  se lez ione  d isponga  d i  m ezz i  e  r i so rse  ade guat e  a  sodd is fa r e  l e  

es ige nze  d e l l a  D i t ta  C ND,  co s ì  com e d ic h iar i  l a  p r opr ia  ades ione  a i  P r inc ip i  e  

Va lo r i  d e l la  D i t t a  CN D ;  

2 .  ag i r e  con cr i te r i  o gget t i v i  e  docum ent ab i l i ,  ga r ante ndo  l a  t ra cc iab i l i tà  de l le  sce l te  

e  co nser v ando  i  d o c ume nt i  che  p r ov ino  i l  r i s pe t to  de l l e  p ro ce dure  in t e r ne  e  l e  

f i na l i tà  de l l ’ ac qu i s to ;  

3 .  no n ac ce t ta r e  a lcuna fo rm a  d i  v antagg io  pe r sona le  e  d ich ia r a re  p ro nt am ent e  a l  

p ro pr io  r esp onsab i l e  e /o  a l l a  D i re z io ne  A z ie nda le  de l la  D i t ta  C ND qu a ls i v og l i a  

s i tuaz io ne  d i  con f l i t t o  d i  i n te re sse ;  

4 .  segna lar e  te mp est i v amente  q ua ls ia s i  co mp or tame nto  po tenz ia lment e  cont ra r io  a i  

P r inc ip i  e  a i  Va lo r i  de l  p r esente  Cod ice  E t i c o .  

In  sede  d i  so t t oscr i z i one  d e l  co nt r a t to  d i  fo r n i t u r a  c i as cun fo rn i to r e  dov r à  ader i r e  a i  

p r inc i p i  s t ab i l i t i  da l  p rese nte  Co d ice  Et ico ,  e  ne  d ive nte rà  conse guent ement e  

Dest ina t ar io .  



 

 

CND LATTONERIE INDUSTRIALI SRL 
sede legale: VIA NAZIONALE 15   -   36056 TEZZE SUL BRENTA (VI) 

sede operativa: VIA BALBI, 126 – 36056 CASSOLA (VI) 
C.F. – P.IVA – R.I. VI: 04436550240 | REA VI-404101 

CNDLATTONERIEINDUSTRIALI@PEC.IT 
CAP.SOC. € 10.000,00 I.V 

Documento: 
CODICE ETICO 

Rev00 
APRILE 2025 

 

I  p ro cess i  d i  acq u i s to  e  l a  f i ssaz io ne  de l l e  cond iz ion i  d i  fo r n i tu r a  dev ono  garan t i r e  i l  

mant en ime nto  de i  me de s im i  pr inc ip i  a  t u te la  de l l a  conco r r enza ,  t rasparenza ,  e f f i c ienz a  

ed  e co no mic i tà  app l i c a t i  i n  se de  d i  se lez io ne  de i  fo r n i to r i .  

I  co r r i s pe t t i v i  pe r  le  for n i tu r e  d i  b en i  e  se rv iz i ,  co s ì  co me  le  so mm e a  qua ls ia s i  a l t r o  t i to lo  

co r r i spost e  a i  fo rn i to r i ,  d ev ono  r i s u l t a re  in  l i nea  co n le  co nd iz io n i  d i  m er cat o  o  com unque 

g ius t i f i cab i l i  e  ve r i f i ca b i l i .  

R a p p o r t i  c o n  l a  P u b b l i c a  A m m i n i s t r a z i o n e  e  l ’ A u t o r i t à  G i u d i z i a r i a  

Le  r e laz io n i  de l l a  D i t ta  C ND co n i  sogge t t i  che  rappr esentano  la  P ubb l ica  

Amm in is t raz ione  e  l ’A uto r i tà  G iud iz ia r i a  ve ngono  in t r a t te nut e  i n  b ase  a  p r in c ip i  d i  b uon a 

fede ,  co r r e t tez za ,  in teg r i tà  mo ra le  e  le ga l i tà ,  e  gest i te  esc lus i v ament e  da  re fe ren t i  

p re po st i  e d  aut o r izz a t i  a l lo  s cop o ,  ne i  l im i t i  de i  po t e r i  ad  e s s i  a t t r ibu i t i  co n  fo rm a le  

p ro cura  o  ne l l ’ am bi to  e  ne i  l im i t i  de l  p ro pr io  ruo lo  e  re spo nsab i l i t à .  

Ne l l ’ amb i t o  de i  rappo r t i  con  l a  P ubb l i ca  Am min is t r az io ne ,  co n l ’A ut o r i t à  G iud iz i a r i a  e /o  

con  i  sog ge t t i  i nc a r ica t i  a l  pub b l i co  se rv i z io  è  fa t to  esp r esso  ed  as so luto  d iv ie to  a  tu t t i  i  

Dest ina t ar i  de l  p r ese nte  Co d ice  E t ico :  

1 .  of f r i re ,  anche  p er  in te r p osta  pe rso na ,  denar o ,  r ega l i  o  benef ic i  d i  qua l s ias i  na t u ra  

a l  funz ionar io  p ubb l i c o  con  cu i  l a  D i t ta  C ND  in t ra t t ie ne  r appor t i ,  co s ì  co me a i  suo i  

fami l i a r i  o  a  qua ls ia s i  a l t r o  sogget t o  i n  qua l unque  m odo  a  questo  co l l egat o ;  

2 .  r ice r ca re  o  i s taur a re  re laz io n i  d i  fav o re ,  i n f l uenza ,  inger enz a co n espone nt i  de l l a  

Pubb l i ca  Amm in is t raz ione  ave nt i  ob ie t t i v o  d i  co nd iz io nar ne ,  d i r e t t am ent e  o  

i nd i r e t t am ent e ,  l e  a t t iv i tà .  

Ta l i  p r escr iz ion i  non po ssono  e sse re  e luse  r i co r r endo  a  fo r me  d iv e rs e  d i  co nt r ibuz io n i  

che ,  so t to  la  ve ste  d i  spo nso r i zzaz ion i ,  i nca r ich i ,  co ns u lenze  e /o  pubb l i c i t à ,  abb ia no  le  

s te sse  v ie ta t e  f i na l i t à  sopr a  ind i ca te .  

 

R a p p o r t i  c o n  l e  A u t o r i t à  d i  V i g i l a n z a  

La  D i t t a  C N D s ’  im pegna  a  d a re  p ie na  e  scr upo lo sa  o sse rv anza  a l le  r ego le  de t ta t e  da l le  

Aut o r i t à  d i  V ig i l a nza ,  no nc hé  ad  im pr onta r e  i  r appor t i  co n  le  suddet te  Aut o r i t à  a l l a  



 

 

CND LATTONERIE INDUSTRIALI SRL 
sede legale: VIA NAZIONALE 15   -   36056 TEZZE SUL BRENTA (VI) 

sede operativa: VIA BALBI, 126 – 36056 CASSOLA (VI) 
C.F. – P.IVA – R.I. VI: 04436550240 | REA VI-404101 

CNDLATTONERIEINDUSTRIALI@PEC.IT 
CAP.SOC. € 10.000,00 I.V 

Documento: 
CODICE ETICO 

Rev00 
APRILE 2025 

 

mass ima  co l l ab o raz io ne  e  co r te s ia ,  o t tem pe rando  ad  ogn i  r i ch ies t a  ne l  r i spe t to  de l  l o r o  

r uo lo  i s t i tuz io na le  e  impegnando s i  a  da r e  s o l l ec i ta  ese cuz ione  a l l e  lo ro  p re scr i z io n i .  

3. Attuazione,  controllo e monitoraggio 

Tut t i  i  De st ina ta r i  de l  p rese nte  Co d ice  E t i co  so no  t enut i  a  p r est a re  con d i l igenza ,  

com pe tenza  e  l ea l t à  l a  p r op r ia  p re staz ione  l av o ra t iv a ,  inve stendo  in  mo do  adeguato  e  

m i ra t o  le  pr opr ie  r i so rse  e d  i l  p ro pr io  t empo ne l lo  sv o lg im ento  de l  p ro pr ie  a t t iv i tà .  

In  pa r t i co la r e ,  l a  D i t ta  C ND:  

1 .  com pat ib i lme nte  con  le  e s igenz e  d i  p ro f icua  gest ione  e  fe rm i  g l i  obb l igh i  d i  

v ig i lanza ,  p ro muo v e  la  separaz ione  de l l e  funz io n i  a l  dup l i ce  f i n e  d i  consent i r e  

l ’ ind iv id uaz ione  de i  s o gg et t i  che  hanno  o pera t o  e  d i  p r ev en i r e  l ’ i nso rger e  d i  

s i tuaz io n i  d i  co nf l i t to  d i  in t e r esse ;  

2 .  ch ied e  a i  De st ina t ar i  d i  ag i r e  in  m an ie ra  cor re t ta  e  t r aspar en te ,  ev i t ando  

fav or i t i sm i  i l l eg i t t im i ,  p r at iche  co l l us iv e  o  sce l t e  che  de te rmin ino  i l l eg i t t im i  

v antag g i  p e r sona l i  p e r  sé  o  p e r  a l t r i .  

I l  p rese nte  Co d ice  è  pa r te  in t eg rant e  de l  Mode l lo  Or gan izza t iv o  adot t a to  da l  G ruppo 

No rm an  a i  sens i  de l  D .Lg s .  n .  23 1 /2 0 01 .  E v entua l i  se gn a laz ion i  d i  i po tes i  d i  rea t o  o  

v io laz ion i ,  con  pa r t i c o la r e  r i fe r im ent o  a i  “ r ea t i  p r esuppo sto ”  pr ev i s t i  da l  D . Lgs .  n .  

2 31 /20 01 ,  d ev ono  e sse r e  ind i r i zza te  a l l ’ Or gan ism o d i  V ig i la nza  spe c i f i cat amente  

no mina to ,  u t i l i zz an d o  l ’ i nd i r i z zo  d i  p ost a  e le t t ro n ica  de d ic a to  (QU ANDO S VI LUP PAT O) .   

Le  se gna laz io n i  pos sono  esse re  e f fe t tua t e  anche  in  fo r ma  ano n ima  e  ind i r i zza te  

a l l ’ a t t enz io ne  d e l  Da t o re  d i  Lavo ro .  

R ich ies t e  d i  ch ia r ime nt i  su l l ’ i n t e r pr e t az io ne  de l  Co d ice  E t i co  p ot ranno  es se r e  anc he 

r iv o l te ,  ne l  caso  d i  d ip e nde nt i ,  a l  re spo nsab i l e  de l  s i to  ( se de  f i ssa )  o  squadra  (a t t i v i tà  in  

cant ie r e ) .  

Qua l unque  s ia  i l  c ana le  d i  co mun icaz io ne  u t i l i zza to  da  ch i  e f fe t t ua  la  se g na laz io ne ,  l a  

So c ie tà  s i  impeg na  a  t ra t ta re  o gn i  se gna laz io ne  r i ce v uta  con  co nf idenz ia l i tà  e  

r i se r v a tez za ,  i n  l i nea  con le  d isp o s iz ion i  no r mat iv e  in  v igor e ,  ed  a  sa lv aguar d are  

l ’ anon im at o  d e l  denu nc ian te ,  g a ra n tendo  c he  lo  s te sso  non s ia  o gget to  d i  a lcuna  fo rm a 

d i  r i to r s ione .  
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R i s e r v a t e z z a  

In  app l i caz io ne  d e l l a  n or mat iv a  UE  n .  6 79 /2 016  (de nom inat a  G DP R )  l a  D i t t a  CN D a s s ic u ra  

l a  r i s e rv a te zza  de l l e  in fo r maz io n i  i n  p r opr io  posse s so  r iguar da nt i  i  s ogge t t i  dest ina ta r i  

de l  p re sent e  Co d ice  E t i co .  T ut t i  i  d ipende nt i ,  i  co l la bor a to r i ,  i  c onsu le nt i  de l la  S oc ie t à  

so no  t enut i  a  no n  u t i l i zza r e  l e  in fo r maz ion i  acqu i s i te  ne l l ’ esp le t ame nto  de l l e  p ro pr ie  

a t t iv i tà  p e r  scop i  no n  co nne ss i  con  lo  s t re t t o  e se rc i z io  de l le  s te ss e .  

C o n f l i t t o  d i  i n t e r e s s i  

Ogn i  de c i s ione  a t t ine nt e  a l le  a t t i v i t à  e  po l i t iche  de l l a  D i t ta  C ND dev e  basars i  su  so l id e  

v a lu t az io n i ,  con  f i na l i tà  esc lu s iv a  d i  pe rse gu i r e  g l i  i n te res s i  d i  quest ’ u l t im o  e  no n  

in te r ess i  o  be nef i c i  pe r sona l i  p a r t i co la r i ,  s i a  d i r e t t i  che  ind i r e t t i ,  d i  qua ls ias i  Dest ina ta r io  

de l  p r esente  C od ice  E t i co .  Ogn i  s i t uaz io ne  che  po ss a  cost i t u i r e  o  de te r mina re  un  

conf l i t t o  d i  i n t e re ss i ,  anc he  so lo  pot enz ia le ,  dev e e sse r e  tem pe st iv am ente  comunica t a  

da l l ’ in te r ess a t o  a l  p r o pr io  re spo nsa b i l e  d i  r i f e rm ent o  e /o  a l  le ga le  rappr ese nta n te  de l l a  

D i t ta  C ND con  c u i  i n t r a t t ie ne  i  r appo r t i  co mme rc ia l i ,  p r o fes s iona l i  e /o  d i  l avo r o .  

O m a g g i ,  l i b e r a l i t à ,  c o n t r i b u t i  e  s p o n s o r i z z a z i o n i  

La  D i t ta  C ND supp o r t a  in iz ia t i v e  d i  re spo ns ab i l i tà  so c ia le ,  a nc he  at t r ave rso  e r ogaz ione 

d i  spo nsor i zzaz ion i  o  co nt r ib ut i  a  fav or e  d i  fondaz ion i ,  i s t i tuz io n i  ed  o rgan izzaz ion i  ded i t i  

a l l o  sv o lg ime nto  d i  a t t i v i t à  o r ie nta t e  a l  m ig l i o r am ent o  de l l e  cond iz ion i  d i  v i t a  e  a l l a  

d i f f us ione  de l l a  c u l tu ra  e  d e l la  so l ida r ie tà  ne l l a  com un i tà  i n  c u i  o pe ra .  Le  

spon sor izz az io n i  e  le  l i be ra l i tà  a  soc ie tà  o  as so c iaz io n i ,  a nc he  non  r ico nos c i ut e ,  v engo no  

in  o gn i  c aso  d eb i t a mente  au to r i zza te  ed  iden t i f i cano  un iv o camente  l e  co nt ro par t i  

i n te r essa t e  e  le  m ot iv az io n i  so t t os t an t i  l ’ e ro gaz io ne .  I l  t r as fe r im ent o  de l  v a lo re  

eco nom ico  v ie ne  eseg u i to  t ram i t e  s t r ument i  che  ne  ga r a nt i sca no  l a  t rac c iab i l i t à  i n  ba se  

ad  id o nea  docume nta z ione .  

D i v i e t o  d i  o p e r a z i o n i  f i n a l i z z a t e  a l  r i c i c l a g g i o  d i  d e n a r o  

La  S oc ie tà  seg ue  s cru p o losame nte  la  no rm a t iv a  vo l t a  a  pr ev en i r e  fe nom eni  d i  r ic i c lag g io ,  

auto r ic i c lagg io  e  d i  f i nanz iame nto  d i  a t t iv i tà  c r im inose .  A  ta l  f i ne ,  i  Dest i na ta r i  de l  

p re sente  Co d ice  Et ico  so no  ch iam at i  a :  
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1 .  segna lar e  imm edia ta m ent e  s i t uaz io n i  d i  po t enz ia le  anom al i a  d i  c u i  s iano  a  

conos cenza ,  a l  f i ne  d i  agev o la re  l a  p revenz io ne  e  i l  con t ras t o  de i  feno me ni  d i  

r ic ic lag g io ;  

2 .  v er i f i ca re  ac cura tam e nt e  l e  i n fo rmaz io n i  d i s pon ib i l i  su l le  cont ro pa r t i  ed  ev i ta r e  d i  

i n t r apr end er e  o  m ante ner e  rappor t i  co mm erc ia l i  o  f i nanz ia r i  ne i  c as i  i n  cu i  v i  s i a  i l  

r ag ione vo le  d ubb io  che  le  cont ro par t i  pos sa no  me t te re  in  a t to  condo t t e  che  

conf igur i no  la  co mm is s ione  d e i  r ea t i  d i  r i c ic l agg io ;  

3 .  ass i c ur ar e  ad eguata  c o l l abo raz io ne  a l le  au to r i tà  com pe tent i  ne l la  p r ev enz io ne ,  ne l  

con t r as t o  e  ne l l a  r ep r ess io ne  de i  feno me n i  con cer nent i  la  cont ra f faz io ne  e  la  

fa l s i f i caz ione  d i  ba nc ono te ,  monete  e  qua ls ias i  a l t ro  m ezzo  d i  pagamento .  

Ne l la  ge st io ne  de i  f lus s i  f in anz ia r i  è  fa t to  d iv ie to  d i  to l le ra r e  qua ls i v og l ia  i r r ego la r i tà  che ,  

seco ndo  l a  nor ma le  d i l igenza  p r o fe ss io na le ,  d iano  ad i to  a  sospet t i  su l la  l ega l i tà  e  

r ego lar i t à  de l la  p ro v en ienza  de l  denar o  r i ce v ut o .  

T e n u t a  d e l l a  c o n t a b i l i t à ,  r e d a z i o n e  d e l  b i l a n c i o  e  g e s t i o n e  d e i  f l u s s i  f i n a n z i a r i  

La  S oc ie tà  ag is ce  ne l  r i spe t to  d e l la  nor mat iv a ,  anche  r ego lamenta r e ,  re la t i v a  a l l a  te nut a 

de l l a  co ntab i l i tà  e  a l la  re daz ione  d e i  b i lan c i  d i  e se r c i z io .  T ut t i  i  De st ina ta r i  de l  p r esente  

Co d ice  E t i co  sono  ten ut i  a  p re sta r e  la  mass ima  co l l abo raz io ne  a f f i nc hé  i  fa t t i  d i  gest io ne  

s iano  r appr esent a t i  co r r e t tamente  e  te mpest i v am ent e  da l l a  contab i l i t à  az ienda le ,  co s ì  da  

fo rn i r e  a i  So c i  ed  a i  te r z i  po r ta tor i  d i  i n te ress i  l ’ i n fo r maz ione  v er i t ie r a  e  co r re t t a  de l la  

s i tuaz io ne  eco no mic a ,  p a t r im on ia le  e  f i nanz ia r i a  de l l a  D i t ta  CND r i ch ie s ta  da l l e  nor me 

v igent i .  T ut t e  le  op er az io n i  d i  car a t t e re  f ina nz ia r io ,  no nc hé  tu t t i  i  m ov im ent i  d i  denar o  i n  

en t ra t a  e  i n  us c i ta  d e l l a  D i t t a  CND dev ono  esse re  sempr e  e f fe t t ua te  da  so gget t i  mun i t i  

de i  re la t i v i  po te r i  e  sem pr e  g ius t i f i ca te ,  t ra c c ia te ,  r eg is t ra t e .  

T u t e l a  d e l l a  p r o p r i e t à  i n d u s t r i a l e  e  i n t e l l e t t u a l e  

I  De st ina ta r i  d e l  p rese nte  Co d ice  E t i co ,  s iano  e s s i  i n te rn i  e / o  es t e rn i  a l  pe r ime tro  

So c ie ta r io  de l l a  D i t t a  CN D,  ag i sco no  tu t t i  ne l  p ieno  r i spe t to  de i  d i r i t t i  d i  p r o pr ie tà 

i ndu st r ia le  ed  in te l le t tua le  l eg i t t im amente  facent i  capo  a  te rz i ,  non ché  in  co n fo r mi tà  a l l e  

p re scr i z io n i  co nte nut e  in  l egg i ,  rego lame nt i  e  co nv enz ion i  post e  a tu te la  d i  t a l i  d i r i t t i .  A  

ta l  f i ne ,  t u t t i  i  De st i na t ar i  d e l  p r esente  Co d ice  E t i co  de vo no  asten er s i :  
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1 .  d a  qua ls i v og l ia  co nd o t ta  che  possa  co st i tu i r e  usur paz io ne  d i  t i t o l i  d i  p ro pr ie tà  

i ndu st r ia le ,  a l te raz ion e  o  cont r a f faz io ne  d i  se gn i  d i s t in t i v i  d i  p r odo t t i  indu st r ia l i ,  

ov v ero  d i  b r ev e t t i ,  d isegn i  o  mode l l i  indu s t r i a l i ,  s i a  naz io na l i  s i a  es t e r i ,  no nc hé 

d a l l ’ im po r ta re ,  co mm er c ia l i zza r e  o  com un que  ut i l i zza r e  o  met te r e  a l t r im ent i  i n  

c i r co laz io ne  pr odot t i  indust r i a l i  co n  segn i  d i s t i n t i v i  co nt r a f fa t t i  o  a l te ra t i  o vv ero  

r ea l i zza t i  us ur pand o  t i to l i  d i  p ro pr ie tà  i ndust r i a le ;  

2 .  d a l l ’ u t i l i zz ar e  in  modo  i l le c i to  e /o  impro pr io ,  ne l l ’ in te r esse  az ie nda le  o  d i  t e r z i ,  

oper e  de l l ’ i ng egno ,  o  pa r t i  d i  esse ,  p ro te t te  da l l a  nor mat iv a  in  mat e r ia  d i  v io laz io ne 

d e l  d i r i t t o  d ’ auto re .  

La  D i t t a  CN D s i  ca r a t te r i zza  ne l  s uo  po s iz io name nto  s t ra te g i co  qua le  az ienda  d i  sp ic ca t e  

capa c i tà  tecn ic he  ne l  se t to re  d e l le  co per tur e ,  l a t t one r ie ,  co st r uz ion i  mec can ic he ,  d i  

me rca to  car a t t e r i zza t o  d i  ca r at te r e  o rgan izza t i v o ,  p r o ce dura le ,  in fo r mat ico ,  i nd ust r ia l e-

p ro dut t i v o .  Que st i  e l em ent i ,  a  v a lo re ,  co st i t u i sco no  de l le  r i so r se  la  c u i  p r o t ez ione 

r ich iede  u n  p r o f i lo  e t i co  e  comp o r t am ent a le  che  dev e  ca ra t t e r izz ar e  l ’ o pera t o  d i  tu t te  l e 

maes t ranze  in te r ne ,  ne l  senso  d i  tu t e la r e  la  r i se r v at ezz a ,  l ’ in t eg r i tà  e  la  no n d i f fu s io ne  

de i  f lus s i  i n fo r mat iv i  d i spo n ib i l i  ne l l a  qu ot id ian i tà  de l la  o pe ra t iv i t à  az ie nda le ,  m a 

ne ce s sar i amente  s t ra t eg ic i  r i spe t to  ad  ap pr o pr iaz ion i  i n te l l e t t ua l i  da  pa r te  d i  co mpet i to r  

d i r e t t i .  

L ’az ienda  d i fende  da  semp r e  quest o  cap i t a le  in te l le t tua le  ne i  mo di  e  ne l le  sed i  

oppor tune ,  ma  de ve  pot e r  co nta r e  e  be nef ic ia r e  su  un  se nt i r  c o mune ,  su  un  se nso  d i  

ap par tenenza  e  d i  t u t e la  da  pa r te  de l le  mae st ranze  c he  r app r esent i  i l  p iù  e f f i cac e 

ba lua r do  a l la  sua  d is s ipaz io ne  ( i ne r z ia le ,  cas ua le ,  v o lo nta r i a ,  pena lme nte  r i le v an te ) .  

E rg o ,  s i  f a  esp l ic i to  r ich iamo  ne l  p re sent e  Co d ice  Et i co  a l  do vuto  com por tamento  d i  

l ea l t à ,  d i  fede l t à  e  d i  fe rm a  vo lo nt à  d i  p r ese r v az io ne  de l  cap i t a le  i n te l l e t t ua le  e  de l  

bus i nes s  mo d e l  de l l a  D i t ta  C ND d a  p a r t e  d i  tu t te  l e  m aest r anze  in te r ne ,  pe r  presa  v i s io ne  

e  pe r  accet taz ione  inc ond iz iona ta  de l  p r ese nte  Co d ice  E t i co .  

S a l u t e ,  a m b i e n t e ,  s i c u r e z z a  

La  D i t ta  C ND a nno ve ra  t ra  i  suo i  v a lo r i  p r im ar i  i l  p r inc ip io  de l l a  tu t e la  de l l a  sa lu t e  e  

s ic ure zza  s u l  l avo ro  e  s i  adop er a  pe r  a ss icur ar e  a i  p ro pr i  d ipe ndent i  e  co l l abor at o r i  

amb ie nt i  d i  l avo r o  s i cur i ,  sa l ub r i  e  con fo rm i  a l le  p r ev is io n i  d i  le gge  v ige nt i .  Ne l lo  

sv o lg ime nto  de l l e  a t t iv i tà  l avo r at iv e ,  so no  pr om oss i  pe rco rs i  d i  fo r maz ione  ed  is t ruz io ne 
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per  i  l avo ra to r i  in  mate r i a  d i  s icu rez za  su l  l av o ro ,  a l  f ine  d i  p re ven i r e  i  r i sch i  d i  in c iden t i  

su l  l avo ro .  

La  So c ie t à  r i spe t ta  i l  p r inc i p io  d i  tu te la  de l l ’ amb iente  e  cont r ibu i s ce  in  mo do  at t i v o  a l la  

p ro tez io ne  ed  a l l a  s a lv aguar d ia  de l l o  s tesso ,  r i ce rca ndo  le  s o luz io n i  p i ù  ido ne e  a  

contem pe ra r e  le  es ige nze  az ienda l i  co n  u n  ut i l i z zo  respo nsa b i l e  de l le  r i so r se ,  una  

r iduz ione  de i  con sum i  ener ge t ic i  ed  una  mig l io r e  gest ione  de l le  emiss io n i  i n  a t mo sfe r a .  

I l  l avo r at o r e  de l l a  D i t ta  CND de ve  p rende rs i  cu ra  de l l a  p r opr ia  sa lu t e  e  s icur ezz a  e  d i  

que l la  de l le  a l t r e  pe r sone  p re sent i  su l  l uog o  d i  l av oro ,  su  cu i  r ic adono  g l i  e f fe t t i  de l l e 

sue  az io n i  o  omis s ion i ,  con fo rm emente  a l la  fo r maz ione ,  a l l e  i s t r uz io n i  e  a i  m ezz i  fo rn i t i  

da l  Da to re  d i  Lav o ro .   In  agg i unt a ,  i  l av or a to re  de v e :   

-co nt r ibu i r e ,  i ns iem e a l  Da t o r e  d i  L av o ro  e d a i  R esponsab i l i  d i  fun z ione ,  a l l ’ ademp iment o  

deg l i  obb l igh i  p r ev i s t i  a  t u te la  d e l la  sa l u t e  e  s ic ure zza  su l  l av or o ;   

-o sse r v ar e  le  d i spos iz ion i  e  le  i s t ruz io n i  imp ar t i t e  da l  Da t o r e  d i  La v or o  e  da i  R espo nsab i l i  

d i  funz io ne  a i  f in i  d e l l a  p r o t ez ione  co l l e t t iv a  e  ind iv idua le ;   

-u t i l i zza r e  cor r e t t am ent e  l e  a t t re zza tu re  d i  lavo r o  e  i  mez z i  az ie nda l i ;   

-u t i l i zza r e  in  mod o  appro pr ia t o  i  d i spos i t i v i  d i  p ro te z io ne ind iv idua le  m ess i  a  

d ispos iz io ne ;   

-se gna la re  imm ed ia t a ment e  a l  Da to re  d i  Lav o ro  o ppure  a i  R e spo nsab i l i  d i  fu nz ione  le  

ev entua l i  de f i c ienz e  d e i  m ezz i  az ienda l i  e  de i  d i spo s i t iv i ,  no nc hé  qua l s ia s i  e v entua le  

cond iz io ne  d i  p e r ico lo  d i  cu i  v enga  a  conos c e nza ,  ado perando s i  d i re t tam ent e ,  in  caso  d i  

u r genza ,  ne l l ’ amb i to  d e l l e  p r op r ie  co mpete nze  e  poss ib i l i t à  pe r  e l im ina r e  o  r id ur re  l e  

s i tuaz io n i  d i  p e r ico lo  g rav e  e  i ncom be nte ;   

-a  p ro v v edere  a l la  cur a  de i  m ezz i  d i  p ro tez io ne  ind iv idua le  m es s i  a  d i s pos iz ione ,  senza  

ap po r t ar v i  a l cuna  mod i f i ca  d i  p ro pr ia  in iz ia t i v a  e  se gna lando n e  event ua l i  d i fe t t i  o  

i nco nve n ie nt i  a l  Da to re  d i  Lav o ro ;   

-non comp ie r e  d i  p r opr ia  i n i z ia t iv a  o pe raz ion i  o  m anov r e  che  possano  com pro met te r e  la  

s i c ure zza  p r opr ia  o  d i  a l t r i  l av or a to r i ;   
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-par tec ipa r e  a i  p ro gr amm i  d i  fo rm az io ne  o r gan izza t i  da l  D a to r e  d i  Lav or o ;  

-so t t opor s i  a i  cont ro l l i  san i t a r i  p re v i s t i  da l l a  no r mat iv a  v ige nte  o  com unque  d is po st i  da l  

Med ico  Co mp etente  az ie nd a le .  

C o n s e g u e n z e  d e r i v a n t i  d a l l a  v i o l a z i o n e  d e l  C o d i c e  

L ’o sse r v anza  d e l  Co d i ce  E t ico  è  pa r te  in teg rant e  deg l i  o bb l igh i  co nt r a t tua l i  de l  rappo r to  

d i  l av or o  de i  d ip enden t i ,  d e i  co l l ab o ra to r i  es t e r n i ,  de i  te rz i  fo rn i to r i  e ,  p iù  i n  genera le ,  d i  

tu t t i  i  Dest ina ta r i  d e l  p r esente  C od ice  E t i c o :  la  man cat a  os se rv anza  de l le  d i re t t i v e  qu i  

con ten ute  può  a r r ecare  un  dan no  gr av e  a l la  D i t ta  CND ,  s i a  da l  p u nto  d i  v is t a  econom ico  

–  pa t r imon ia le ,  s ia  f i nanz ia r io ,  s i a  ne i  t e r m in i  d i  imm agine  e  d i  compet i t i v i t à  su l  me rca to .  

Ogn i  v io laz ione  de l  Cod ice  E t i co  co mpor ta  qu ind i  l ’ ado z ione  d i  p r ov v ed im ent i  d i sc ip l i na r i  

p ro po rz io na l i  a l la  g r av i tà  de l  fa t t o ,  o l t re  ad  eve ntua le  r i ch ie s ta  d i  r i sa rc imento  de l  dan no .  

S i  r i bad i sce  che  le  d i spo s iz io n i  co nte nut e  ne l  p re sent e  Cod i ce  E t ico  s i  app l ica no  a l l a  

to ta l i tà  de i  s uo i  De st ina ta r i ,  i n t e rn i  ed  e st e r n i  a l la  D i t t a  C N D,  e  che  l a  l o r o  manc at a 

os se rv anz a può  d e t e rm inar e  m ot iv o  d i  r i so luz io ne  de l  co nt r a t to ,  i nca r i co  e /o  in  ge ner a le  

de l  r appor to  i n  esse re  con l a  D i t ta  CND,  non ché  –  l addov e se  ne  r isco nt r i no  i  p r esuppo r t i  

–  i l  r i sar c im ent o  d e i  d ann i .  

4. Disposizioni Finali  

L ’As semb lea  de i  So c i  e  i l  C ons ig l i o  d i  Am min is t r az io ne  ha nno  appro v at o  i l  p rese nte  

Co d ice  E t i co  s econ do  q uant o  pr ev i s to  da l l a  De l ibe r a  As semb le a re  de l  xx .xx .xxxx  re la t i v a  

a l l ’ i n t r oduz io ne  d e l  M ode l lo  Or gan izz at iv o  Gest io ne  e  Cont r o l lo  pe r  l a  p r ev enz io ne  de i  

r ea t i  p r ev is t i  da l  Decre to  Leg is la t iv o  n .  23 1  de l  8  g iugno  2 00 1  e  suc ce s s iv e  m od i f iche  e d  

in teg r az io n i .  I l  p r esen te  Co d ice  E t ico  è  co nsu l tab i le  su l  s i to  in te r ne t  de l la  D i t t a  CND  
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